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CONVENIO N° 1-2024

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL PODER JUDICIALY LA UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA

Entre nosotros, el Poder Judicial de Costa Rica, que en adelante se denominara el
“PODER JUDICIAL”, con domicilio en San José, Costa Rica Barrio Gonzéalez Lahmann, avenidas
6y 8, calle 19 y 21, representado en este acto por Damaris Vargas Vasquez, costarricense,
mayor, abogada, vecino de Heredia, portadora de la cédula de identidad nimero dos- cero
cuatro dos ocho — cero uno cinco seis, en su condicion de Presidenta en ejercicio de la Corte
Suprema de Justicia y del Consejo Superior del Poder Judicial, actuando facultades del inciso
1° del articulo 60 de la Ley Organica del Poder Judicial, y LA UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA
RICA, representada en este acto por Rosa Monge Monge, costarricense, mayor, cédula de
identidad numero tres-cero dos nueve uno-ceo seis cero uno, en su condicidon de rectora,
actuando con capacidad juridica y poder de representacion con base en el acuerdo nimero
siete ocho uno-dos cero uno cinco del Consejo de la Universidad Latina de Costa Rica,
acuerdan suscribir el presente convenio de Cooperacién que se regira por los siguientes
considerando y clausulas.

CONSIDERANDO

l.- Que de conformidad con los articulos 09, 152, 153, 164 y 156 de la Constitucion
Politicay 1y 3 de la Ley Orgénica respectiva, el Poder Judicial es el érgano constitucional de
la administracion de justicia en nuestro pais y posee independencia en su organizacion y
funcionamiento para el cumplimiento de las indicadas competencias legales vy
constitucionales que le han sido asignadas.

Il.- Que de conformidad con los objetivos 16 y 17 de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas es necesario implementar asociaciones inclusivas (a nivel
mundial, regional, nacional y local) sobre principios y valores, asi como sobre una vision y
unos objetivos compartidos que se centren primero en las personas y el planeta, siendo lo
anterior acorde con los principios, valores y politicas del Poder Judicial.

Ill.- Que la Ley General de Contratacion Publica dispone en su articulo 2. e) y f) que
los sujetos publicos pueden hacer uso de convenios de colaboracion, entendidos como
aquellos acuerdos que se realizan dentro del ambito de competencia legal de cada sujeto,



—» UNIVERSIDAD LATINA
K DE COSTA RICA

powereD By Arizona State University

donde hay paridad entre las obligaciones de las partes y se busca un mismo fin comun, sin
mediar pago alguno.

IV.- Que como parte de las politicas del Poder Judicial se busca una participacion
responsable mediante una intervencién transparente, desprovista de intereses personales y
politicos, que involucra la participacion de sectores diversos de la sociedad civil en los
espacios abiertos por el Poder Judicial como forma de ejercicio del control social y la
transparencia de la funcion judicial.

V.- Que la Sala Constitucional, como érgano del Poder Judicial, tutela la dignidad, las
libertades y los derechos fundamentales de las personas en todas sus formas consagrados
en la Constitucion Politica garantizando la supremacia de las normas y principios
constitucionales y del Derecho Internacional y Comunitario de los Derechos Humanos
vigentes en la Republica. Para ello, este alto Tribunal debe actuar siempre que una persona
considere que se le ha violado un derecho fundamental, por eso se hace imperioso que los
costarricenses conozcan el quehacer de esta instancia judicial mediante formas novedosas
que permitan llegar a todas las personas.

VI.- Que la Universidad Latina de Costa Rica tiene como objetivo ser una entidad
educativa de impacto nacional e internacional, que brinda acceso a educacion de calidad,
humana, agil, que trasciende y conecta con el mundo para asi formar profesionales
relevantes y competitivos lideres de pensamiento, que se conviertan en actores de cambio
e impacto global. Ante este reto es importante fomentar la capacidad de analisis y
pensamiento los estudiantes mediante |a capacitacion contante y a través de la oportunidad
de conocer de primera mano la labor que realizan las instituciones del Estado.

VII. Que la suscripcion del presente convenio es conforme al interés publico vy al
interés institucional debido a que facilitara la transmision a la poblacién general sobre cuales
son sus derechos fundamentales, asi como los medios legales y constitucionales con los que
cuentan para su proteccion, garantizando asi lo dispuesto por el articulo 41 constitucional.

VIIl.- Que tanto el “PODER JUDICIAL” como “UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA”,
estdn interesadas en firmar el presente convenio, teniendo como base legal el articulo 11 de
la Constitucion Politica, el articulo 4 de la Ley General de la Administracion Publica, el articulo
1 del Estatuto de la Justicia y Derechos de las Personas Usuarias del Sistema Judicial

Hemos acordado suscribir el presente Convenio de Cooperacion, el cual se regira por
los siguientes términos y condiciones:
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PRIMERA: OBJETO El presente convenio tiene el propdsito de crear entre las Partes
vinculos de cooperacion orientado a la promocidn y divulgacion hacia la poblacion en general
de material relacionado con la proteccién de los derechos constitucionales de los habitantes
del pais, y de la labor de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, asi como la
capacitacion en materia de derechos fundamentales, de los funcionarios y estudiantes del
centro universitario, estableciendo alianzas estratégicas entre el Poder Judicial y la
Universidad Latina de Costa Rica.

SEGUNDA. - OBJETIVO GENERAL. Implementar actividades de divulgacién, formacién
y capacitacion en temas relacionadas con derechos fundamentales con la participacion de
personal de la Sala Constitucional, asi como funcionarios y estudiantes de la Universidad
Latina de Costa Rica.

TERCERA. - OBJETIVOS ESPECIFICOS. Las Partes acuerdan que mediante el presente
convenio se realizaran, sin limitarse a ello, los siguientes objetivos:

a.- Desarrollar instrumentos de calidad, como podcast, capsulas informativas, afiches,
entre otros, para la divulgacion a la poblacion en general de temas relacionados con
la tutela de derechos, asi como de la labor de la Sala Constitucional de la Corte
Suprema de Justicia.

b.- Estimular y fomentar procesos de capacitacion en materia de derechos
fundamentales para los estudiantes y funcionarios de la Universidad Latina, por
medio de personal de la Sala Constitucional.

CUARTA: COMPROMISOS DEL PODER JUDICIAL:

1. Contribuir, por medio de la Sala Constitucional, en los procesos de formacion del
personal y los estudiantes de la Universidad Latina de Costa Rica, en materia de derechos
fundamentales y mecanismos para la tutela de estos derechos. Para ello se tomaran en
cuenta los requerimientos del centro universitario, siempre y cuando no resulten
contrarios a las disposiciones legales y los intereses institucionales del Poder Judicial.

2. Cumplir con lo dispuesto por el punto a de la clausula tercera de este convenio, para
lo cual deberéd coordinar de previo con la Universidad Latina de Costa Rica las fechas
especificas para atender esta labor.
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3.  Permitir a los estudiantes de la Universidad Latina de Costa Rica hacer practicas
profesionales y/o Trabajo Social Comunitario en la Sala Constitucional, respetando las
reglamentaciones establecidas para tales efectos por el Poder Judicial.

4. Cumplir con las politicas, normas y procedimientos previstos por la Universidad
Latina de Costa Rica para el uso del campus creativo de ese centro universitario.

QUINTA: COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD LATINA

1.  Facilitar las instalaciones, el equipo técnico y audiovisual, previa coordinacion entre
las partes, para la grabacion del material previsto en el punto a. de la clausula tercera de
este convenio.

2. Proporcionar a la Sala Constitucional el material audiovisual elaborado
conjuntamente para su difusion.

3. Colaborar con el proceso de publicacion, divulgacion y difusion de los productos
elaborados por la Sala Constitucional.

SEXTA: DE LAS ACTIVIDADES DIVULGATIVAS DEL PRESENTE CONVENIO Y SUS
RESULTADOS: Las partes convienen en que, en toda actividad divulgativa o comunicacion de
los aportes, obligaciones y resultados del presente convenio, se dara participacion equitativa
a ambas suscribientes, dandose igual cobertura a sus medios de identificacién, nombre y
logos.”

SEPTIMA: CONTACTOS: Las partes acuerdan designar cada uno a un puesto que serd
el contacto para la atencion de cualquier consulta que pueda surgir en la aplicacion del
convenio.

En el caso del Poder Judicial, se designa al secretario de la Sala Constitucional, que
podra ser contactado en el correo electrénico secretario4d @poder-judicial.go.cr.

En el caso de la Universidad Latina de Costa Rica, se designa a la persona que ocupe
la rectoria, quien podrd ser localizado en el correo electrénico:
rosa.monge@ulatina.cr
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OCTAVA: DE LA FINALIZACION DE LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO: Las partes
acuerdan que el presente convenio finalizard en cuanto a sus efectos, por los siguientes
motivos:

1.- De los motivos originados en el cumplimiento de las disposiciones del presente
convenio y la voluntad de las partes: Las partes acuerdan que el presente convenio
se tendra por finalizado por los siguientes motivos originados en el cumplimiento de
las disposiciones pactadas: a) Por cumplimiento de los objetivos especificos pactados.
b) Por vencimiento del plazo pactado, en caso de no operar prérroga. c) Por mutuo
acuerdo de las partes. En los anteriores supuestos las partes convienen en suscribir
un documento de finiquito del convenio en donde se daran por satisfechas del
cumplimiento de este y en donde se consignara que no existen reclamos o dafios o
perjuicios ocasionados con motivo de su ejecucion.

2.- De otros motivos: Las partes acuerdan que el presente convenio se tendra por
terminado también por los motivos que se indicaran cuando operen los supuestos
legal y convencionalmente previstos:

a) De la Rescision: Las partes acuerdan que el presente convenio podra ser rescindido
sin responsabilidad para ambas partes, por razones de caso fortuito o fuerza mayor
que impidan continuar con su ejecucion. También podra ser rescindido por mutuo
acuerdo. El Poder Judicial manifiesta que adicionalmente podra rescindir el convenio
por razones de interés publico debidamente fundamentadas.

b) Del incumplimiento: Las partes acuerdan que, en caso de incumplimiento
demostrado de los términos y condiciones pactados, la parte no incumpliente podra
dar por resuelto del presente convenio. Para tal efecto, comunicara su decision a la
parte incumpliente, quien en un término no mayor de tres dias habiles podra justificar
los motivos del incumplimiento. En caso de que la justificacion comunicada no fuere
satisfactoria o no existiere motivo alguno, se tendra por resuelto el convenio. Las
obligaciones pendientes de ejecucion al momento del incumplimiento se seguiran
ejecutando, siempre que sea posible de conformidad con la naturaleza de los aportes
respectivos. Las partes se dan por enteradas que el incumplimiento a que se refiere
el presente acuerdo, habilita a la parte no incumpliente a acudir a la via jurisdiccional
a cobrar los dafios y perjuicios irrogados.”

Las partes acuerdan que cualquier rescision no afectard a los proyectos y/o
actividades en curso hasta su culminacién a satisfaccion de ambas partes.
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NOVENA: DE LA ESTIMACION: Por la naturaleza de los aportes y obligaciones
pactados, el presente convenio es de cuantia inestimable. Los aportes y obligaciones del
Poder Judicial estdn condicionados a la existencia de disponibilidad presupuestaria,
conforme lo que disponga el Ministerio de Hacienda, en aplicacion del ordenamiento juridico
que rige la materia. La UNIVERSIDAD se da por enterada de lo anterior, y acepta dicha
condicion en el entendido de que cualquier suspension temporal en la ejecucion de los
recursos por tal motivo no implicara responsabilidad por el Poder Judicial.

DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS: “Las partes acuerdan que, en caso
de presentarse un conflicto con motivo de la interpretacion o aplicacion del presente
convenio, el mismo se solucionard mediante negociacion entre las partes responsables del
seguimiento, control y fiscalizacion del cumplimiento de los aportes pactados. De no llegarse
a un acuerdo, las partes podran disponer que la controversia sea conocida por sus
representantes legales. De mantenerse la controversia, las partes se reservan a su derecho
de acudir a la via jurisdiccional, de estimarse pertinente.”

UNDECIMA: DE LA NO RELACION LABORAL: El presente Convenio no implica ninguna
dependencia laboral, jerarquica, institucional, técnica o administrativa, entre las partes y
permaneceran en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la institucion con la cual
tiene establecida su relacion laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo
que no creara una subordinacion de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara la
figura juridica de patron sustituto o solidario; unicamente, colaboraran de mutuo acuerdo
para cumplir con las obligaciones establecidas en el presente Convenio especifico/marco,
dentro del marco de las leyes, reglamentos y acuerdos que las rigen segun la normativa cada
pais/institucion.

Ambas partes quedan eximidas entre si y sus empleados, y/o subcontratistas de
cualquier responsabilidad laboral en todos sus extremos, y de todas las cargas sociales, tales
como salario, vacaciones, aguinaldos, preavisos, cesantias, y otros, como seguros y polizas
de riesgos profesionales exigidos por ley a ésta para con sus empleados o colaboradores y/o
subcontratistas.

Si en la ejecucion de un programa interviene personal que preste sus servicios a la
institucion o persona distinta a las partes, este continuard siempre bajo direccién vy
dependencia de la institucion o persona que la contratd, por la que su intervencion no
originara relacion de caracter laboral. Asimismo, ninguna de las actividades desarrolladas en
el marco de este Convenio especifico/marco, generaré relacion comercial o de ninguna otra
naturaleza que implique una obligacion financiera para “EL PODER JUDICIAL” y para “LA
UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA.



ya)
& PODER =¥ UNIVERSIDAD LATINA
8% K DE COSTA RICA

poweReD By Arizona State University

Republica de Costa Rica

DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD: La totalidad de la informacion
proporcionada con motivo de este Convenio se considerara informacion confidencial, sujeto
a las consecuencias establecidas por el articulo 24 de la Constitucion Politica y la Ley de
Informacion No Divulgada, N.2 7975 de 22 de diciembre de 1999, Publicada en La Gaceta No.
12 de 18 de enero de 2000.

“Del uso y control de la informacién obtenida y generada con motivo de la ejecucién
del presente convenio. El uso, control y almacenamiento de la informacion suministrada o
generada con motivo de la ejecucién del presente convenio y convenios especificos se regira
por las siguientes disposiciones:

a.- De la clausula de confidencialidad: Las partes suscribientes se comprometen a
que durante el proceso de preparacion de los informes elaborados al amparo de las
Cartas de Entendimiento que se rubriquen conforme el presente convenio, los datos
y antecedentes que se suministren para los insumos, los proyectos de documentos,
asi como cualquier informacion que se genere, ostentaran una “clausula de embargo
de informacion”, con el fin de que la informacion recabada y las respectivas
conclusiones no se difundan, se compartan, se reproduzcan, se citen de manera
publica o en medios de comunicacidn colectiva o en general, se socialicen mas alla de
los érganos técnicos responsables, Consejo Asesor y érganos de decision establecidos
en el presente instrumento juridico.

b.- De la custodia y uso de la informacion: Las partes se obligan a guardar estricta
confidencialidad y a no divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, informacion de
ninguna indole, sistemas y en general cualguier mecanismo o informacion,
suministrados de forma escrita, verbal o electrénica, entre otros. La parte receptora
de la informacion confidencial se compromete a proteger, custodiar y salvaguardar
la misma. Todas las copias y/o reproducciones de la informacién confidencial deberan
ser previamente autorizadas por la parte autora de la informacién y se incluiran las
referencias correspondientes a derechos de propiedad intelectual o industrial. Una
vez finalizado el presente convenio, las partes suscribiran un acta, la cual quedara en
custodia de la persona responsable de la ejecucion del presente convenio o quien
ostente el cargo en ese momento, en la que se haga constar ya sea el caso, la
devolucidon de la informacion confidencial, y la destruccién de las copias que hayan
sido autorizadas. El plazo en el que se debera mantener la confidencialidad sera por
tiempo indeterminado.

DECIMA TERCERA: DE LA PROHIBICION DE CEDER ESTE CONVENIO: Las partes no
podran ceder, dar en administracion, usufructo o concesion, dar en garantia, comodato, o
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dar fideicomiso este Convenio en todo o en parte, o en general cualquier derecho que derive
de este Convenio, salvo aprobacion previa y por escrito de ambas partes.

DECIMA CUARTA: ANTI-CORRUPCION Y ANTI-LAVADO DE DINERO: Las partes y cada
uno de sus agentes, empleados y subcontratistas que lleven a cabo sus actividades al amparo
del presente Convenio deberdan cumplir con todas las leyes anticorrupcion y antilavado
aplicables en la Republica de Costa Rica (incluyendo pero no limitado a la Ley Contra la
Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica, Ley 8422 y la Ley sobre
Estupefacientes, Sustancias Psicotrépicas, Drogas de uso No Autorizado, Actividades
Conexas, Legitimacion de Capitales y Financiamiento al Terrorismo, ley 7786).

Las partes estdn obligadas a responder de forma oportuna, completa y veraz
cualquier cuestionamiento relacionado con el programa anticorrupcién y la normativa
antilavado; asi como otros controles relacionados con el combate a la corrupcidn vy
legitimacion de capitales y a cooperar plenamente en cualquier investigacion respecto de un
incumplimiento a la presente disposicidn anticorrupcion y/o antilavado.

DECIMA QUINTA: ENTENDIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE CONDUCTA Y ETICA:
Las partes y cada uno de sus representantes, empleados y subcontratistas trabajando bajo
este Convenio se comprometen a actuar de manera honesta y ética, asi como bajo los
lineamientos de comportamiento apropiados.

DECIMA SEXTA: NOTIFICACIONES: Cualquier notificaciéon o comunicacién para ser
entregada a las partes en relacion con el presente Convenio, deberd ser por escrito y
entregada personalmente, enviada por medio de servicio internacional de Courier, o por
medio de correo electrénico a las direcciones que se sefialan a continuacién. Las
notificaciones y comunicaciones seran efectivas cuando sean entregadas en las direcciones
que se detallan seguidos:

A. UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA: San José de Montes de Oca, Lourdes, del
Templo Catdlico, 200 metros al oeste, oficinas administrativas de la Universidad Latina de
Costa Rica. Correo electronico rosa.monge@ulatina.cr

B. SALA CONSTITUCIONAL: Direccién exacta: Sabana Sur, Calle Morenos, 75 mts. sur de
la iglesia del Perpetuo Socorro. Edificio de |a Sala Constitucional en la Sabana, de 7:30 a.m.
a 4:30 p.m., de lunes a viernes. De 12:00 m.d. a 1:00 p.m. Correo electronico:
secretariod@poder-judicial.go.cr
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DECIMA SEPTIMA: MANEJO DE DATOS PERSONALES: Las partes se obligan a tratar la
informacion confidencial y de datos personales de forma prudente y con el mayor cuidado.
Asimismo, las instituciones involucradas en este convenio adoptaran las medidas de indole
técnico y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales
entregados y evitaran su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado. Todo lo
anterior, en respeto a lo dispuesto por la “Ley de Proteccién de la Persona Frente al
Tratamiento de sus Datos Personales” y las disposiciones normativas internas del Poder
Judicial.

DECIMA OCTAVA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL: Las partes manifiestan
que cada una de ellas sera legitima propietaria de los derechos de propiedad intelectual que
corresponda a cada una conforme a la ley.

La forma especifica de tratamiento de este tema sera establecida mediante cartas de
entendimiento u otros mecanismos formales que acuerden ambas instituciones de previo al
inicio de cada proyecto.

Queda entendido por las partes, que cuando se incluyan las marcas de alguna
requeriran la previa autorizacion por escrito otorgada por el personal autorizado para poder
hacer la referencia a las marcas de la empresa o utilizar sus logotipos. Las partes no podran
hacer uso de las marcas, etiquetas, logotipos, emblemas, sefiales o signos distintivos, sin la
autorizacion previa y por escrito.

Alfinalizar la relacion contenida en el presente instrumento legal, cualquier que fuese
la causa, las partes se obligan a dejar de utilizar en forma inmediata toda marca y/o elemento
distintivo de la empresa sin necesidad de interpelacion alguna.

La actividad desplegada bajo este convenio se encuentra tutelada por la normativa
vigente sobre derechos de autor y/o derechos conexos y/o de imagen de ambas
instituciones, Ley N26683 Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos

DECIMA NOVENA: DE LA RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS: Si en la ejecucion del
objeto del presente convenio, por dolo, negligencia o culpa grave por parte de las personas
servidoras de alguna de las partes o alguna de las subcontratadas por éstas, se ocasionaren
un dafio a si mismos, a terceras personas o la propiedad propia o ajena, la parte respectiva
deberan asumir la responsabilidad derivadas de estas conductas, quedando las otras partes,
exoneradas de responsabilidades derivadas de estas situaciones. Ninguna de las partes se
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consideraran parte de las relaciones juridicas constituida entre los otros suscribientes y
eventuales personas fisicas o juridicas subcontratadas.”

VIGESIMA: DISPOSICIONES MISCELANEAS

a) Alcance del Presente Convenio. Las partes convienen en que este Convenio y todas
las declaraciones, otorgamientos, afirmaciones, obligaciones y garantias contenidas
en el mismo o en cualquier documento anexo o resultante de los mismos, se
mantendran vigentes por todo el tiempo que dispone la ley y el presente documento.
b) Nulidad y Validez Parcial. La nulidad o ilegalidad declaradas por autoridad
competente de las estipulaciones de este Convenio, no afectara la validez, legalidad
y exigibilidad de las restantes estipulaciones.

c) Modificaciones. Este Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo, por
escrito con la firma de cada una de las Partes.

d) Acuerdo Completo. Las partes reconocen que el presente Convenio constituye y
expresa el unico acuerdo en relacion con los asuntos aqui referidos. En consecuencia,
el Convenio sustituye todas las propuestas o acuerdos previos, orales o escritos,
relacionadas con el objeto del mismo y que cualquier modificacion debe realizarse
por escrito.

e) Fecha Efectiva. La fecha en que este Convenio sea firmado sera la efectiva del
mismo y por ende esta sera la de referencia para el conteo de todos los plazos
establecidos en este Convenio.

Si las partes no firmaran el mismo dia, la fecha efectiva sera la que la Gltima parte
firme segun se indique en el espacio designado a firma en este Convenio.

VIGESIMA PRIMERA: “De los responsables del seguimiento, control y fiscalizacion del
cumplimiento de los aportes pactados: Para efectos del seguimiento, control y fiscalizacion
del cumplimiento de los aportes pactados y las obligaciones de cada parte, se designa a: 1.-
Por el Poder Judicial: A las personas responsables del siguiente 6rgano: Denise Mora Lépez y
Luis Roberto Arddn Acufia.

2.- Por la Universidad Latina de Costa Rica: A la persona responsable del siguiente érgano:
Vicerrector de Innovacion de la Decanatura de Arte, Disefio y Comunicacion Colectiva

VIGESIMA SEGUNDA: DE LA ACEPTACION EXPRESA: Ambas partes dejan claramente
establecido que aceptan haber leido este Convenio, haberlo entendido y que quedan
obligados por sus términos y condiciones, ademas naturalmente, de la legislacién vigente en
la materia.
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Igualmente convienen en que este Convenio es la expresion completa y exclusiva del
acuerdo celebrado entre ellos, y que sustituye todas las propuestas o acuerdos previos,
orales y escritos, y todas las demds comunicaciones relacionadas con el objeto de este
Convenio.

VIGESIMA TERCERA: SUSCRIPCION: Este convenio se suscribe segtin acuerdo tomado
por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesion N° 3-2024, celebrada el 16 de enero del
2024, articulo LXXXV.

En fe de lo anterior y de conformidad entre las partes, el presente convenio es
firmado por las personas representantes de ambas instituciones, el 18,de enero de 2024.

Universidad Latina de Costa Rica

Castillg Vique

nor
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